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Margret Dotter ist geburtige Schwedin und wohnt seit 1973 in Deutschland. Sie ist als
erfolgreiche Unternehmensberaterin  tatig und kann auf eine langjahrige
Zusammenarbeit mit internationalen Institutionen und Unternehmen als Beraterin fur
interkulturelles Training und Dozentin fur die schwedische Sprache zurtickblicken. Seit
1996 ist sie Inhaberin und Geschaftsfihrerin des Unternehmens Viking
Communication, dem Anbieter fur Seminare und Trainingseinheiten zur inter-
kulturellen Kompetenz, unter besonderer Berucksichtigung der deutsch-schwedischen
Geschaftsbeziehungen. Als Lektorin fur Schwedisch leitet Margret Dotter die
Schwedische Sektion am Zentralen Sprachlabor der Universitat Heidelberg.

Sowohl in der Arbeit als auch im Ehrenamt profitiert Frau Dotter von ihren vielseitigen
und langjahrigen internationalen Erfahrungen in Asien und Afrika. Dort hat sie gelernt,
sich kreativ mit neuen Denkweisen auseinander zu setzen und ein tiefes Verstandnis
fur die Notwendigkeit grenzuberschreitender Zusammenarbeit entwickelt. Nur wer
eine Sensibilitat fur die Kultur des fremden Landes entwickelt und sein Verhalten
danach richtet, wird im Ausland Erfolg haben.

So ist sie als schwedische Staatsburgerin seit drei Mandatsperioden Stadtratin im
Gemeinderat der Stadt Heidelberg, im 11. Jahr leitet sie die Deutsch-Schwedische
Gesellschaft Heidelberg e.V., ist Kirchenalteste in der Schwedischen Kirche in
Frankfurt am Main und war 10 Jahre lang Vorsitzende des Heidelberger
Kreisverbandes der Europa Union Deutschland.

Sowohl beruflich als auch privat ist Frau Dotter also mit Schweden sehr verbunden.
Kraft, Mut und Energie schopft sie aus ihrer Familie, besonders wahrend der Sommer-
und Winterurlaube in ihrem Haus und ,Smultronstalle” in Smaland.

Im Zeichen des schwedischen Konsensdenkens ist ihr Leitspruch: Es kommt nicht
darauf an, mit dem Kopf durch die Wand zu gehen, sondern mit den Augen die Tir zu
finden.



Unter diesem Link ist ein aktuelles Video von Frau Dotters Trainingsarbeit zu sehen:
http://www.interkulturelle-trainings.eu/Videos_zu_interkulturellen_Trainings/Seminarvideos

Spezialgebiete

e Interkulturelles Training mit Schwerpunkt auf deutsch-schwedische
Geschaftsbeziehungen

e Interkulturelles Personalmanagement

e Skandinavische Businesskultur

e Konfliktmanagement

e Unterricht in der schwedischen Sprache

Ausbildung

Magisterexamen an der Universitat Heidelberg, Neuphilologische Fakultat
Hauptfacher: Interkulturelle Germanistik und Biologie

Ehrendamter

o Stadtratin in Heidelberg (3. Legislaturperiode)

e Mitglied und Sprecherin im Ausschuss fur Integration und Chancengleichheit
e Mitglied im Kinder- und Jugendhilfeausschuss

o Mitglied im Kulturausschuss

o Aufsichtsratin der Stadtwerke Heidelberg

o Aufsichtsratin der Baugenossenschaft Neu Heidelberg

o Vorsitzende der Deutsch - Schwedischen Gesellschaft Heidelberg e.V.

e 2. Vorsitzende der Europa-Union Deutschland, Kreisverband Heidelberg

e Kirchenalteste der Schwedischen Kirche in Frankfurt am Main

Auslandserfahrungen

e NIGER, Niamey, 3 Jahre (Gymnasiallehrerin)

o KOREA, Seoul, 3 Jahre (Hochschuldozentin fur Schwedisch)
e BURUNDI, Burao, Bujumbura, 1 Jahr (Studien)

e SOMALIA, Mogadishu und Burco 1 Jahr (Studien)

e NIGERIA, Lagos und Los 1 Jahr (Studien)

e USA, Elyria, Ohio, 1 Jahr (Austauschstudentin)

Sprachkenntnisse

e Schwedisch (Muttersprache)

e Deutsch (fliefiend)

e Englisch (fliefsend)

e Franzosisch (solide Grundkenntnisse)



